ATA

Ata da 52 Reuniao da Diretoria do Comité do Itajai - 2017

Local: ADR BLUMENAU — Sala D002

Comitd do lajal Municipio: Blumenau

Data:23/11/2017 Hora:14h00min — 16h30min

Presidente: CleberAndrei Seemann Secretaria Executiva:Simone Gomes

Estiveram presentes (conforme lista de assinatura): Diretoria — Cleber Andrei Seemann
Stassun (ACIRS), Medelin Pitrez dos Santos (Superintendéncia do Porto de lItajai), Simone
Gomes (AMMVI). Comissdo Consultiva — Odair Fernandes (Hidrelétrica Sens), Robison
Purim (STTRDP), Marcos Casagrande Bitencourt (Portonave), James Rides da Silva
(Camara de Vereadores de Rio do Sul), Cristiano Olinger (FUNDEMA), César Ademar
Hermes (IFC - Campus Rio do Sul).

Convidados: Amabilly Schvamboch (FUNDEMA), Onilde Brugnerotto Machado da Silva
(IFC — Rio do Sul), Carla Caroline Tomaselli (Fundagao Piava), Camila Andréa Ramos
(Fundagao Piava), Alberto Pessatti Primo (Assessoria Juridica) e Noemia Bohn (Assessoria
Juridica).

Ordem do dia e encaminhamentos:

O presidenteSr. Cleber Andrei Seemann Stassun deu boas vindas a todos e sugeriu que os
membros se apresentassem, ja quese trata daprimeira reunido da nova diretoria com
mandato 2017-2019. Apdés as apresentagbes o Sr. Cleber Andrei Seemann Stassun
ressaltou a todos os membros da diretoria e comissao consultiva que a participagéo nas
reunibes € muito importante,tanto para garantir a legitimidade das decisbées tomadas,
quanto para honrar o compromisso assumido no Termo de Colaboragdo n° 001/2017,
firmado com a SDS/FEHIDRO, de se atingir um minimo de 60% de participantes em todas
as reunides do Comité.1)Aprovacgao das atas da 3? e 4 Reunides da Diretoria—Dando
seguimento a ordem do dia, o Sr. Cleber Andrei Seemann Stassunpassou a palavra aSra.
Carla Caroline Tomaselli para leitura da 32 e 42 Atas das Reunides da Diretoria. Ao fim da
leitura perguntou se havia alguma corregéo a ser feita por parte dos presentes. O Sr.
Cleber Andrei Seemann Stassunpediu para corrigir o nome do Sr. Oscar José Graf, que
estava incorreto. Nao havendo mais nenhuma manifestagéo dos presentes as Atas foram
postas em votagdo e aprovadas por unanimidade dos membros da Diretoria presentes a
reunido.2) Apresentagao da proposta de trabalho da Fundagao Piava de acordo com o
Termo de Colaboragao SDS/FEHIDRO n°001/2017-A Sra. Carla Caroline Tomaselli
apresentou a proposta de trabalho da Fundagédo Piava que & baseada no modelo de
proposta enviada pelaSecretaria de Desenvolvimento Sustentavel (SDS) e que foi
aprovada pela antiga diretoria do Comité do Itajai. A proposta de trabalho esta subdivida
em topicos, quais sejam:1_Organizacdao Interna: 1.1Expediente; 1.2 Arquivo; e 1.3
Elaboragdo de Documentos. Quanto a este topico a Sra. Noemia Bohn destacou que o
Comité do Itajai ja possui um acervo de documentos que estdo armazenados no servidor
no prédio da Agéncia de Desenvolvimento Regional (ADR). Desta forma, a empresa de Tl
contratada pela Fundagdo Piava fara a recuperagdo deste acervo para posterior
disponibilizacdo na pagina do Comité do Itajai. 2 Planejamento das atividades a partir das




pautas e decisbes do comité de bacia: 2.1Planejamento Estratégico; 2.2 Elaboragao de
Projetos; 2.3 Prospeccdo de outras fontes de financiamento; 2.4Agenda Anual; e
2.5Relatdrio Anual. Neste topico a Sra. Noemia Bohn esclareceu que a contratagdo do
profissional para elaboragdo do planejamento estratégico se dara mediante alteragédo do
valor do orgamento previsto pela Fundagao Piava para contratagédo deste profissional, uma
vez que o valor que esta no orgcamento € abaixo do valor de mercado, e assim que a
Secretaria de Desenvolvimento Sustentavel (SDS)autorizar a alteragdo, sera feita a
contratagdo do profissional. A Sra. Noemia também destacou que a participagdo da
diretoria no planejamento estratégico sera fundamental para decidir quais sdo as
prioridades e linhas de agdo do Comité do Itajai. 3. Comunicacao, articulagcdo e

mobilizacéo social: 3.1Plano de Comunicagao e Mobilizagdo Social; 3.2 Agdes basicas de
comunicagdo social — serao objetos de atividade continua e serdo realizadas em
conformidade com o Plano de Comunicagédo; e 3.3 Agbes basicas de articulagéo e
mobilizagcdo social. A Sra. Carla Caroline Tomaselli destacou a importancia deste item,
principalmente para mobilizar os membros para reunides e assembleias, j4 que a
participagdo de 60% dos membros em reunides € uma exigéncia da Secretaria de
Desenvolvimento Sustentavel (SDS). Também destacou que o jornal impresso ndo trara
apenas as noticias do Comité, mas tera um carater informativo, com matérias relacionadas
a gestao de recursos hidricos. 4 Assessoria juridica: 4.1Ag0es bdsicas de assessoria
juridica. 5 Capacitacdes: 5.1 Plano de capacitacédo; e 5.2 Executar as agdes previstas no
Plano de Capacitagdo. A Sra. Noemia Bohn destacou neste tdpico importancia da
participagdo dos membros em eventos externos ao Comité do Itajai. Ela solicitou que os
membros mapeiem eventos que sejam interessantes para que participem e tragam
experiéncias de outros comités. A Sra. Medelin Pitrez dos Santos destacou que a Agéncia
Nacional de Agua (ANA) oferece em seu site cursos a distancia e gratuitos de capacitagdo
em recursos hidricos, sendo uma boa oportunidade de qualificagdo. 6 Organizagédo de

eventos: 6.1 dar apoio logistico as reuniées do Comité; 6.2 Dar apoio técnico ao Comité;
6.3 Registro das reunides; 6.4 Organizar a Semana da Agua; e 6.5 Organizar o XI Férum
Permanente de Prevencdo aos Riscos de Desastres Naturais na Bacia Hidrografica do Rio
Itajai. 7 Projetos: 7.1 dar apoio técnicoao Projeto de Neutralizagdo de Carbono/Selo Piava;
e 7.2 Dar apoio institucional e técnico ao projetode desenvolvimento de um sistema de
monitoramento de qualidade de agua, que vem sendo desenvolvido pela doutoranda Rubia
Girardi, do Programa de Pdés-Graduagdo em Engenharia Ambiental da FURB, com
recursos provenientes da FAPESC.3) Previsdao orgamentaria para 2018—A Sra. Carla
Caroline Tomaselli apresentou a proposta do Orgamento da Fundagao Piava para o ano de
2018. Esclareceu que a proposta orgamentaria foi elaborada com base nos valores
constantes da Proposta de Trabalho do Termo de Colaboragdo n° 01/2017 SDS/FEHIDRO,
mas que foram necessarios alguns ajustes a fim de atender com mais eficiéncia as
atividades da proposta de trabalho. Para efetivar tais ajustes serdo encaminhados
desdobramentos e remanejamentos de verbas junto a SDS para aprovagao. Na proposta,
ora apresentada, constam os seguintes valores: 1) Origens de Recursos no valor de R$
634.720,00 (Seiscentos e trinta e quatro mil, setecentos e vinte reais), assim composto:
Superavit Previsto do exercicio de 2017 - Projeto Piava no valor de R$ 600,00 (seiscentos
reais), Superavit Previsto do exercicio de 2017 — FEHIDRO/SDS/DRHI/SC parcela 01, no
valor de R$ 284.000,00 (Duzentos e oitenta e quatro mil reais), e repasse previsto para ser
liberado em 2018 - FEHIDRO/SDS/DRHI/SC parcela 02, conforme Termo de Colaboragéo
01/2017 SDS/FEHIDRO, no valor de R$ 350.120,00 (trezentos e cinquenta mil, cento e
vinte reais); 2) Aplicagdes de Recursos, no valor de R$ 427.900,00 (Quatrocentos e vinte e
sete mil, e novecentos reais), assim composto: Despesas com pessoal/encargos sociais no
valor R$ 192.240,00 (Cento e noventa e dois mil, duzentos e quarenta reais), Servigos de




Terceiros PJ e PF, no valor de R$ 134.650,00 (Cento e trinta e quatro mil, seiscentos e
cinquenta reais), Custeio no valor de R$ 5.520,00 (Cinco mil quinhentos e vinte reais),
Material de Consumo no valor de R$ 11.140,00 (Onze mil, cento e quarenta reais), Material
Permanente no valor de R$ 21.300,00 (Vinte e um mil, e trezentos reais), e Despesas
Diversas no valor de R$ 63.050,00 (Sessenta e trés mil, e cinquenta reais); e 3) Superavit
Previsto para 2018 no valor de R$ 206.820,00 (Duzentos e seis mil, oitocentos e vinte
reais) . O Sr. Cleber Andrei Seemann Stassun colocou este item em discussao e
questionou se o orgamento deve ser aprovado pelos membros do Comité do Itajai. A Sra.
Noemia Bohn esclareceu que o orgamento é apenas apresentado aos membros do Comité,
que podem fazer sugestdes, mas a aprovagao é feita pelo Conselho Curador da Fundagao
Piava. A Sra. Onilde Brugnerotto Machado da Silva comentou que poderiam entrar no
orcamento acdes praticas voltadas a qualidade da agua e educagdo ambiental. A Sra.
Noemia Bohn e o Sr. Odair Fernandes esclareceram que tais agdes ja existem, e que 0
Selo Piava é uma destas acdes, mas trata-se de uma linha de agdo a longo prazo. A Sra.
Noemia Bohn esclareceu que é preciso estruturar a Fundagdo Piava para conseguir
elaborar mais projetos, e que os mesmos devem auxiliar na sustentabilidade financeira da
Fundagdo. 4) Planejamento das Ac¢des do Comité para 2018 — A Sra. Carla Caroline
Tomaselli apresentou o Planejamento as Agdes do Comité para 2018. As agoes
apresentadas estdo dentro da proposta de trabalho da Fundagéo Piava apresentada no
item 2 desta reunido. As agdes que envolvem diretamente a diretoria do Comité foram: 2_
Planejamento das atividades a partir das pautas e decisées do comité de bacia:
2.1Planejamento Estratégico: 2.1.1 Organizar processo participativo de Planejamento
Estratégico do Comité e da Fundag3o, incluindo a avaliagdo do histérico de decisGes e
resultados alcancados. 3. Comunicacéo, articulacdo e mobilizacéo social: 3.1 Plano de
Comunicagdo e Mobilizagdo Social: 3.1.1Elaborar plano de comunicagéo e mobilizagao
social, a ser aprovado em Assembleia do Comité. 5 Capacitacdes: 5.1 Plano de
capacitagd@o: 5.1.1Elaborar plano que contemple todas as atividades de capacitagao para
membros do comité e para o publico de interesse na respectiva bacia, a ser aprovado em
assembleia o comité. 6 Organizacdo de eventos: 6.4 Organizar a Semana da Agua: 6.4.1
Elaborar proposta de tema a ser desenvolvido durante a Semana da Agua. 6.4.2
Estabelecer parcerias/apoiadores/patrocinadores para participagao/realizagdo da Semana
da Agua. 6.5 Organizar o XI Férum Permanente de Prevengdo aos Riscos de Desastres
Naturais na Bacia Hidrografica do Rio Itajai: 6.5.1 Elaborar proposta de tema a ser
abordado durante o Férum Permanente de Prevengéo aos Riscos de Desastres na Bacia
do ltajai. 5) Definigdo do calendario de reunides da Diretoria para 2018- O Sr.
CleberAndrei Seemann Stassun abriu a palavra para discussdo entre os membros a fim de
definir quais seriam as melhores datas das reunides de 2018, de modo a garantir a
participagdo de 60% dos membros. Apds a discussaoficou decidido que as reunides da
diretoria ocorrerdo mensalmente sempre as quintas-feiras, na terceira semana do més. As
reunides terdo inicio as 13 horas e sera observado durante as reunides a objetividade para
que tenham uma duragdo de duas a trés horas. A equipe técnica da Fundagéo Piava se
comprometeu a encaminhar a Ata a ser aprovada e a documentacg&o referente a reuniao
para apreciagdo dos membros junto & convocagdo, otimizando o tempo das reunides. 6)
Definigdo do tema para a Semana da Agua 2018- O Sr. Cleber Andrei Seemann
Stassunabriu a palavra para discussao do tema da Semana da Agua de 2018. O Sr. Cesar
Ademar Hermes pediu mais informagdes sobre a Semana da Agua. A Sra. Noemia Bohn
esclareceu que a Semana da Agua é uma campanha educativa e de cidadania
desenvolvida desde 1999 pelo Comité do Itajai, promovendo discussdes e agoes voltadas
& protecdo e a gestdo dos recursos hidricos na bacia. O Sr. Cleber Andrei Seemann
Stassun questionou quais temas ja foram abordados nas Semanas da Agua anteriores. A
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Sra. Noemia Bohn relatou que ja foram contemplados temas como a qualidade da agua do
rio, a importancia da mata ciliar, e a questdo do saneamento na bacia. O Sr. Cleber Andrei
Seemann Stassun, questionou qual sera o tema do Férum Permanente de Prevengdo aos
Riscos de Desastres Naturais na Bacia Hidrografica do Rio Itajai em 2018 e sugeriu que
pudesse ser o mesmo tema utilizado na Semana da Agua. A Sra. Noemia Bohn esclareceu
que o tema do férum em 2018 sera “boas praticas de uso do solo em servigcos de
terraplanagem”. O Sr. Cesar Ademar Hermes sugeriu que o tema fosse mais abrangente,
voltado a populagao em geral, e que trouxesse uma visdo positiva da relagdo do cidadao
com a agua, aproximando a populagao do tema. O Sr. Cristiano Olinger sugeriu como tema
0 uso racional da agua, que muitas vezes € esquecido no dia a dia da populagdo. O Sr.
César Ademar Hermes comentou que possui experiéncia neste tema e se colocou a
disposigao para oficinas de uso racional e reuso da agua. O tema foi posto em discussao
pelo Sr. Cleber Andrei Seemann Stassun e posteriormente posto em votagdo, sendo
aprovado por unanimidade. Os membros da diretoria se comprometeram a trazer para a
proxima reunido propostas de palestras, oficinas e agdes que podem ser feitas dentro
deste tema. 7) Preparagdao da 372 Assembleia Geral Ordinaria— O Sr. Cleber Andrei
Seemann Stassun abriu a palavra para que fosse discutida a pauta da 372 Assembleia
Geral Ordinaria do Comité do Itajai. O Sr. Cleber Andrei Seemann Stassun trouxe para
discussao o conflito que esta ocorrendo no alto vale, onde a populagdo e produtores rurais
estdo questionando a operacdo das barragens de Ituporanga e Taid, que esta sendo
utilizada atualmente para armazenamento de agua. A Sra. Noemia Bohn e o Sr. Odair
Fernandes comentaram a importancia de a barragem ser utilizada para usos multiplos e
que seria interessante levar esta questdo para a assembleia. O Sr. Cristiano Olinger
também destacou que seria uma boa oportunidade para difundir informagdes sobre a
operacao das barragens e seus usos multiplos. A insergdo deste item foi discutida pelos
membros e posta em votagdo, sendo aprovada por unanimidade. O Sr. Cleber Andrei
Seemann Stassun se comprometeu a conversar com a Secretaria de Estado de Defesa
Civil, que opera a barragem, para que eles possam apresentar este assunto na
assembleia. A Sra. Medelin Pitrez dos Santos solicitou que fosse incluido na pauta a
apresentacao do projeto “Mutirdo Juntos pelo Rio”; divulgando o evento e abrindo a
oportunidade para outros municipios participarem do projeto. A inser¢gao deste item foi
discutida pelos membros e posta em votagdo, sendo aprovada por unanimidade. A Sra.
Simone Gomes sugeriu acrescentar na pauta o projeto “Diagnéstico Socio-Ambiental” que
e realizado pela Associagdo de Municipio do Médio Vale do Itajai (AMMVI). A insergao
deste item foi discutida pelos membros e posta em votagéo. Ficou decidido que este tema
sera abordado na Assembleia Geral Ordinaria de 2018, quando o projeto estiver mais
adiantado. A Sra. Noemia Bohn solicitou a inclusdo da aprovagédo do Processo CAT n°
001/2017 na pauta da assembleia. A insergédo deste item foi discutida pelos membros e
posta em votagao, sendo aprovada por unanimidade. Ficou aprovada pelos membros da
diretoria a seguinte pauta: 1)Aprovacao da ata da 31? AGE;2)Definigdo do calendario de
reunides do Comité do Itajai para 2018;3)Apresentagdo da Previsao orgamentaria da
Fundacao Piava para 2018;4)Aprovagao do Plano de Atividades do Comité do Itajai para
2018;5)Aprovagéo do parecer sobre o Processo CAT n° 001/2017;6)Uso multiplo das
barragens de contengdo de cheias;7)Apresentacdao do projeto “Mutirdo Juntos pelo
Rio";8)Assuntos gerais.8) Assuntos Gerais— O Sr. Cleber Andrei Seemann Stassun abriu
a palavra para os assuntos gerais. A Sra. Camila Andréa Ramos relatou que o jornal “O
Municipio Blumenau” entrou em contato pelo telefone e gostaria de uma entrevista sobre a
qualidade da agua do Rio Itajai. A Sra. Noemia Bohn sugeriu que fosse marcada uma
conversa com a aluna do programa de Poés-Graduagdo em Engenharia Ambiental da
FURB, Rubia Girardi, que esta trabalhando com este tema em sua tese de doutorado, e se
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colocou a disposigcdo para participar da reunido. O Sr. Odair Fernandes parabenizou os
novos membros da diretoria do comité pelo comprometimento com a reunido. 9)
Encerramento - Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido as 16:30
horas, da qual para constar, foi lavrada a presente ata, que lida e aprovada por todos os
presentes, vai assinada por mim, Simone Gomes, secretaria da reunido, e pelo Presidente
Cleber Andrei Seemann Stassun.

Simone Gomes Cleber Andrei"Seemann Stassun
Secretaria Executiva Presidente do Comité do Itajai
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